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O Instituto Federal de Goias é uma instituicdo reconhecida socialmente pelo trabalho de
formacdo de profissionais em eixos cientificos e tecnoldgicos diversificados. Esse
reconhecimento também se estende pela atuagao de respeito a ampliacdo da participacao das
minorias excluidas de modo a combater as desigualdades sociais. Assim, a pesquisa realizada
vem ao encontro da missdo institucional de uma educacdao emancipadora e de qualidade para
todas as pessoas. A pesquisa consistiu no mapeamento de mulheres cientistas brasileiras para
a percepcao da representatividade feminina em diferentes areas do conhecimento. A
justificativa central para a realiza¢cdo dessa pesquisa configura-se na necessidade de se colocar
em evidéncia o registro do papel que a mulher tem assumido na Ciéncia no Brasil. Pretendeu-
se, como objetivo geral, discutir diferentes trajetérias de mulheres no mundo da ciéncia. Como
objetivos especificos, buscou-se mapear noticias de divulgacdo cientifica que retratam a

mulher brasileira na ciéncia; analisar noticias de divulgacdo cientifica observando a



representatividade de raca e dreas de conhecimento de atuacdo das mulheres cientistas;
destacar aspectos da histéria de vida das mulheres cientistas; realizar estudo e analise
bibliografico sobre a atuagdao da mulher na ciéncia no Brasil. A pesquisa foi realizada por meio
da leitura e anadlise de noticias publicadas na secdo Mulheres Cientistas do Jornal da Ciéncia,
publicacdo online, bem como a revisdo de literatura sobre a presenca da mulher no campo
cientifico. Esse jornal é focado na divulgacao de fatos cientificos de autoria brasileira buscando
dar visibilidade as produg¢des académicas nacionais. O recorte temporal para a coleta de dados
foi de 2019 a 2023. Os dados foram analisados de modo quantitativo e qualitativo a partir de
categorias (raca, area de conhecimento e destaques). Como resultados, verificou-se que
embora tenha havido um movimento de destaques femininos na area cientifica brasileira,
ainda permanecem desafios como machismo e racismo, principalmente, em areas que
possuem predominancia masculina como nas Engenharias e nas Ciéncias Exatas. A pesquisa
mostra tanto os avangos como também as barreiras que precisam ser superadas. Em relagao
a representatividade de mulheres negras na Ciéncia, hd uma sub-representacao de mulheres
negras em relagdo as brancas. Emerge da andlise dos dados que ha muitas mulheres cientistas
brasileiras realizando pesquisas inéditas e de ponta, mas sem reconhecimento e sem
condigcbes de se realizarem pessoal e profissionalmente. E, quando conseguem, é com muita
concessao em relacdo a vida social. Os resultados desta pesquisa contribuem para subsidiar
lutas, resisténcias, mudangas sociais e culturais a partir do momento que busca visibilizar o
trabalho de pesquisadoras brasileiras e, a partir deles, sugerir acdes que possam contribuir
para que mais mulheres galguem os lugares de destaque na pesquisa. Com base nos desafios
identificados (racismo estrutural e patriarcado), propdem-se as seguintes recomendacoes para
instituicGes de ensino e pesquisa, formuladores de politicas publicas ou para Sociedade
Brasileira de Pesquisa Cientifica (SBPC), visando combater essas desigualdades: a oferta de
programas de mentoria, incentivo a participacdo feminina em dreas de baixa
representatividade; estratégias de visibilidade como homenagens publicas; editais de
publicacdo académica; concessdo de maior nimero bolsas de estudo para mulheres.
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